
盛和资源控股股份有限公司

2026 年度“提质增效重回报”行动方案

盛和资源控股股份有限公司（以下简称“盛和资源”或“公司”）紧紧围绕

“一个核心、两个兼顾、三个统筹”（即以稀土业务为核心，做精做专做强稀土

产业；兼顾锆钛业务、做实做优做大锆钛产业，兼顾探索、适时拓展其他资源；

统筹发展与安全，统筹业务融合，统筹组织融合），努力建设“活力盛和、科技

盛和、开放盛和、绿色盛和、人文盛和”，助力稳定关键原材料供应链，实现企

业、社会与股东共赢。

公司主动贯彻落实系列有关提高上市公司质量的纲领性法律法规及政策文

件、积极响应上海证券交易所《关于开展沪市公司“提质增效重回报”专项行动

的倡议》，为进一步增强投资者回报、提升投资者获得感，制定了 2026 年度“提

质增效重回报”行动方案。具体举措如下：

一、聚焦主业，提升公司经营质量

2026 年 4 月 9 日，公司发布了《2026-2028 年发展规划》，明确公司总体发

展目标：立足“负责任的关键原材料国际化供应商”发展定位，以稀土为核心、

锆钛为增长极，打造“资源掌控+产业链协同+技术引领+全球布局”的综合型关

键原材料供应企业，力争到 2028 年成为全球稀土领先企业、全球锆钛领域重要

参与者，并择机拓展公司业务范围，参与“稀有、稀散、稀贵”资源的投资与开

发，培育新的增长点。

2025 年，公司完成了对于 Peak 稀土公司 100%股权的收购，进而控股了坦桑

尼亚恩古拉稀土矿项目，实现自有控股世界级稀土矿从零到一的突破，为稀土业

务全产业链布局夯实了资源基础。

2026 年，公司将根据发展规划目标要求，积极推动恩古拉稀土矿项目的开

发进程，对接项目开发所需的相关审批流程，力争早日启动项目建设；坦桑尼亚

重砂矿项目力争年底前扩产至 30 万吨/年重矿物精矿产能；马达加斯加重砂矿力

争年底前完成首采区建设准备，为重矿物精矿出产奠定坚实基础；积极推动三稀

环保公司渣库项目、年产 1.5 万吨高性能稀土抛光粉项目建成投产；与此同时，

稳步拓展多元化有色金属及非金属矿产投资，构建 “关键资源开发”与“功能

材料制备”协同布局。

二、创新驱动，加快发展新质生产力



公司始终把创新作为维持核心竞争力的重要手段，坚持以市场需求、价值创

造为导向，坚定不移地推进技术创新、管理创新；将继续以技术突破引领产业升

级，构建高端化、高纯化、绿色化、智能化的科技创新体系。

2025 年，公司强化与科研单位的合作，与中国地质科学院签署战略合作协

议共建全国重点实验室，与成都综合所达成了多项技术攻关协议；乐山盛和完
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